
En Industrias Adir, nos comprometemos a realizar nuestros negocios de forma 
ética e íntegra. La Política Ética Empresarial se aplica a todas las personas que 
trabajamos en él.

Todo el equipo de Industrias Adir debe cumplir con las normas básicas que inte-
gran  la Política Ética Empresarial. Si alguna persona del equipo cree o  tiene 
razones para creer que ha habido conductas  indebidas, es  importante que  lo 
comunique para poder mediar y evitar problemas de mayor índole.

Además, todo el equipo de Industrias Adir esté  llamado para comunicar cual-
quier situación y/o comportamiento que afecte directamente.

Para informar y denunciar estas situaciones, la empresa pone a disposición los 
siguientes canales:

  Responsable de departamento
  Departamento de RH
  Correo electrónico rh@cgold.mx
  Teléfono 55 7590 8000 ext. 206
  WhatsApp 55 8530 6064

POLÍTICA ÉTICA EMPRESARIAL



En el trabajo diario pueden darse situaciones que pueden provocar un conflicto 
en los modos de proceder y actuar. Estas normas básicas ayudan a guiar la con-
ducta profesional de todo el equipo de Industrias Adir.

Hay que tener en cuenta que las personas que componen Industrias Adir somos 
las mayores representantes de la empresa y hemos de saber en todo momento 
como comportarnos, trabajando día a día en la consecución del Modelo de Cali-
dad Total. 

Solo de esta manera se puede poner en práctica la filosofía y cultura empresa-
rial en todas y cada una de nuestras áreas de la empresa.

Normas Éticas Básicas



Actuamos de forma ética

El modelo de calidad de Industrias Adir es una forma de entender que la empresa es 

igual para todas las personas que la componemos y que tienen por objetivo satisfacer 

a los cinco componentes que la integran; clientes, personas, empresas proveedoras, 

sociedad y capital.


